
IHRE KERNAUFGABEN:
− die aufgaben- und mitarbeiterbezogene Leitung der technischen Bauabteilung inkl.  
 Gebäude- und Energiemanagement
− Verantwortung von bedeutsamen Hoch- und Tiefbauprojekten inkl. 
 Projekte der Wasserwirtschaft
− Begleitung von Bauleitplanverfahren

WIR BIETEN IHNEN:
− die Möglichkeit, die Zukunft der Samtgemeinde und ihrer Mitgliedsgemeinden 
 mit vielen interessanten Projekten aktiv mitzugestalten 
− ein unbefristetes Vollzeitbeschäftigungsverhältnis mit tarifgerechtem 
 Entgelt nach TVöD sowie leistungsabhängige Prämien
− einen modern ausgestatteten Arbeitsplatz in einem fortgeschritten 
	 digitalisierten	Rathaus	mit	flexiblen	Arbeitszeiten	und	Home-Office-Möglichkeit
−	ein	attraktives	Firmenfitnessprogramm	und	die	Möglichkeit	des	Bikeleasings
− vielfältige Aus- und Fortbildungsangebote
− ein motiviertes Team und eine kooperative Führungskultur 

SIE BIETEN UNS:
− ein abgeschlossenes Studium in der Fachrichtung Bauingenieurwesen, 
 Architektur, Raumplanung, Stadtplanung oder ähnliches 
− eine zuverlässige, selbstständige Arbeitsweise 
− Eigenständigkeit und Kreativität
− einen motivierenden und wertschätzenden Führungsstil

Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte 
bis spätestens 09.02.2025 an das Personalbüro der Samtgemeinde Emlichheim, 
Hauptstraße 24, 49824 Emlichheim. 

Weitere Auskünfte zum Stellenangebot erteilt Ihnen Herr Erster Samtgemeinderat 
Mirko Breukelman unter der Rufnummer 05943/809-132 oder aber auch 
persönlich nach vorheriger Terminabsprache.

Arbeiten Sie mit an der nachhaltigen und dynamischen Entwicklung 
der Samtgemeinde Emlichheim als

 LEITUNG TECHNISCHE BAUABTEILUNG (m/w/d)


